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Legisiacion Sanitaria

N?* 675—3S8an José, 20 de julic de (951
EL FRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA,

Vistos los sstatutos elaborados por el Patronatg Nacional de
Higiene Social, ¥ oido el parecer favorable de la Direccién Ge-
neral de Asistencia Médico-Social, de conformidad con el decreto

Ejecutivo N® 3 de 15 de marzo de 19514,
ACUERDA:

Aprobar los siguientes

Estatutos del Patronato Nacional de Higiene Social

CAPITULO PRIMERO

De los fines del Patronato

Arxticulo 19—FEl Patronato Nacional de Higiene Social, que
para las efectos de esate Reglamento se llamarda “E} Patronato™,
ea una [nstitucién permanents de servicie piblico, con domicilio
en la ciudad de San Jos& y jurisdiccion en todo el territorio de la
Repiblica, que funcionarad adscrite al Departamento de Lucha
Antivenérea,

Acstievle 2°—Ej Patronato tendra g s cargo el aspecto sa-
cial del problema venéreo en todo el pals. fin esencial que ha mo-
tivado su creacién, ¥ con e} objeto de cumplirly se ocupara, fun-
damentalmente, de las siguientes actividades:

a) Investipar ¥ combatir las causas generales de la prostitucién
en todo e} pals;

b) Determinar en los casoa sometidos a su cuidado y observa-
cién, los factores econdmicos, morales, psicolégicos vy socia-
les gue han llevado a las personas de que se trate al ejercicio
de la prostitueidn;

¢} Procurer la rehabilitacién de esas personas en Centros apro-
piades, procurdndoles asistencia integral que comprenda los
aspectos morales, psicolégicos, culturales, econémicos v so-
ciales.

d) Estudiar los resultados pricticos obtenidos por las leyes wvi-
gentes relacionadas con la prostitucién y, en general, con
los factores sociales que a elly contribuyen, a fin de nropo-
ner a quien corresponda las reformas y nuevas disposiciones
gue cstime convenientes para la solocién de sse problema;
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e) Realizar por todos los medios de divulgacién a su alcance, una
campafia organizada, adecuada y permanente de educacién
popular, en cuanto al origen, proceso y consecuencias del
problema apuntado, sea la prostitucion;

f) Coordinar sus actividades con las da todas aguellas Institucio-
nes y entidades pdblicas o privadas que por sus atribucio-
nes, fines y orientacién, puedan y deban cooperar en la so-
lucidn de ese problema;

g)} Vincularse, en forma permanente, con asociaciones internacio-
nales o con organiamos d. otros paises que ejerzan activida-
des similares. con el objeto de aprovechar sus experiencias;

h) Cooperar en la organizacidn y preparacién de un cuerpo efi-
ciente y especializado de visitadoras sociales que puedan
ayudar al Patronato en sus tareas de investigacién, educa-
cidn y asistencia social; e

i) Realizar toda otra actividad similar que pueda concurrir a la
consecucion de los fines indicados.

CAPITULO SEGUNDO
De los Asociados o Miembros

Articulo 3%—E| Patronato tendra dos clases de Asociados o Miem-
bros:

a) Activos.—Lo seran aquellos que concurrieron en e} acto de
fundarse esta Asociacién, segin consta del acta respectiva
y manifestaron, en foma expresa, su voluntad de pertenecer
a ella. Lo serdn también aquellas personas que Jo soliciten
por escrito a 1a Junta Directiva y sean aceptados por ésta en
tal caricter. La solicitud de ingreso deberd ser apadrinada
por dos Miembros de dicha junta;
S6lo los asociados actives podran elegir, ser electos vy parti-
cipar en la direccién del Patronato; y

b) Honorarios.—Los seran aguellas persenas que la Junta Direc-
tiva designe comoe tales porque hayan scbresalide en activi-
dades técnicas, cientificas o sociales de interés o provecho
para instituciones como #sta: tendrin una credencial que los
acredite como tales, y el Patronato los mantendri al tante
de sus diferentes actuaciones y podra requerit su asesora-
miento cuando sey del caso,

Articulo 4*—Son obligaciones de Jos asociados activos:

a} Cooperar con interés al engrandecimiento de la lnstitucidn,
prestandole todo el apoyo moral que esté a su alcance;
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t) Cumplir, respetar ¥ hacer que se cumplan fos presentes Esta-
tutos, asi como las disposiciones de las Asambleas o de ia
Directiva qgue no se opongan a ellos; ¥

¢) Desempefiar los cargos o comisiones que se les confien.

Articulo 5°—Son derechos de los asociados activos:
a) Elegir en Asamblea General v por votacién directa ja junta
Directiva;

b) Soclicitar la convocatoria a la Asamblea Extraordinaria para
cualguier fin que se pretenda, en la forma que estos Estanu-
tos lp establecen y siempre gue lo soliciten no menos de cin-
co Miembros; ¥

¢} Recibir las publicaciones de la Asociacién, y participar en su
direccién de acuerdo con los presenteg Estatutos,

CAPITULO TERCERQ
De los Organos Esenciales de la Asociacién
Articule 6°—8on 4rganocs esenciales de la Asociacidn:

a) La Asamblea General; y
b} Ia Junta Directiva.

Articulo 79—-La Asamblea Ceneral es la suprema autoridad
de la Asociacién y a eila compete la resolucidn de todo asunto
que por su naturaleza o por disposicién de estos Estatutos, neo
pueda ser resuelty en Junta Directiva.

Articulo 8%—La Asamblta Ceneral estard constituida por
todos los miembros activos de la Institucién, cada une de los cua-
les tendrd derecho a un voto. Es permitida la representacién, pe-
ro e representante tendra que ser asociado activo.

No podran participar en la vetacién quienes no tengan mas
de seis meses de zer asociades.

Articule 9°~—Habrd una Asamblea Ceneral al afic y las ex-
tragrdinarias que la Junta Directiva determine, o que soliciten a
esta no menos de cinco asociados actives. Habrd quérum cuande
concurra un mimero no menor de diez asociados. Las decisiones
se tomarin por simple mayoria de votos, v en casg de empate
decidird el Presidente.

Axticule 10,—0La convocatoria a Asamblea Ceneral se har4
por medin de un aviso publicade en cualquiera de los periddices
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de mas circulacidon en la capital, con cinco dias de anticipacidn
por lg menos,

Ariicule 11,.—La convocatoria a Asambleas Extraordinarias
debe expresar clarament. el objeto de la misma, y no podra tra-
tarse en ellas asunte distinto. Lo que se haga en contra de esta
disposicién, serd absolutamente nulo,

Articulp 12.—Compete a [a Asamblea elegir la Junta Di-
rectiva, sugerir al Ministerio de Salubridad Publica las reformas
a estos Estatutos, determinar normas y actividades de la lnstitu-
cién, y disponer lo que se estime conveniente a los fines de la
misma.

Articulo 13.—El Crpano Administrativo del Patronato lo
constituye la Junta Directiva, que estard integrada en la formgyp si-
gmiente: un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario, un Te-
sorero, un Fiscal vy cuatro vocales. Conjuntamente con la Directi-
va, actuard un Delegado permanente del Ministerio de Salubridad
Piblica, con caracter de Asesor Técnico, que tendrid voz, perc
no vato. Fungitd comg tal, e] Jefe del Depastamento de Lucha
Antivenérea de Salubridad.

Articulo 14.——La Junta Directiva durarda dos anos en sus
funciones y sus miembros pueden ser reelectos indefinidamente.

Articulo 15.—La Junta Directiva ¢s el medio de comunica-
¢idn, tanto con los organismos oficiales, como con Jas demés en-
tidades nacionales ¢ extranjeres con que tenga conexién el Pa-
tronato.

Articule 16.—Son deberes y atribuciones de la Junta Direc-
tiva:

2} Reunirse ordinariamente por lo menos dos veces al mes v ex-
traordinariamente, cuando su Presidents o tres de sus Miem-
bros la convoquen, lo que se hara por notificacién que fir-
maran los convocados como comprobante del aviso, con no
menog de veinticuatro horas de anticipacién. Para que haya
quérum se requiere la concurrencia de cuatro por lo menos
de elios y las decisiones se tomaran por mayoria de votos.
En caso de empate decidird el Presidente:

b) Acordar la admisién de asociados actives u honorarios y ex-
tenderies la respectiva credencial de identificacién, que fir-
maran e} interesado, el Presidente y al Secretaric de] Patro-
nato;
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c) Convocar a Asambleas ordinarias y extraordinarias y acatar
sus decisiones;

d} Disponer lo conducente 5 la realizacién de los fines de la
Institucidn;

e) O:ganizar anteriormente la respectiva oficina, nombrar y re-
mover el peisonal aubalterno, fijar las dotaciones de éste
y ordenar cuanto sea preciso;

£} Administrar los fondos de la [nstiivcidn;

g) Constituir las comisiones de trabajo que considersa necesarias
debiendo escoger, para tal propdsito, entre los miembros
actives, a aquelos mas indicados para las gestiones especi-
ficas que han de encomendarseles;
las comisiones que principalmente han de funcionar sop las
sighientes: investigacién, divueigacién, capacitacion de per-
sonal, establecimiento y mejora d. Instituciones, asistencia
legal v social y campaifias especificas;

h) Solicitar designacidn de delegados de enlace cop los diversos
organiasmos afines, cuando lo considere conveniente: e

1} Suplir provisionalmente, con asaciados activos, las renuncias
que reciba dg sus miembros, y dar cuenta de ¢llas a la Asam-
blea General ordinaria inmediata para su reposicidy formal.
Fa entendide que cuatro ausencias consecutivas injustifica-
das, seran consideradas como renuncia.

Articulo [ 7.—=FE{ Presidents es el representante de la I[nsti-
tucién asi en juicio como fuera de él

Articule 18.—Son atribuciones de! Presidente:

Presidir las sesiones de Direcliva y Asamblea, disponer ef
orden en gue deben tratarse los asuntos, dirigir debates, decidir
en casos de empate, firmar las actas en unidén de] Secretario, con-
vocar a sesiones ordinarias y extraordinarias de Directiva y Asam-
blea Ceneral Ordinaria, que deberd verificarse en el primer mes
de cada afio; presidir en general todos los actos de la nstitucidn.

Arsticulo 19.—8on cbligaciones del Secretario:

Firmar con el Presidente las actas, asi de Asambleas coma
de Directiva, actos de los cuales serd el Secretario nato, hacer
las actas de las cuales =nviara copia a la Direccion General de
Anistencia, tramitar v suscribic {a correspondencia, iransitar los
acuerdos de la Asamblea y Directiva ¥ velar por la buena marcha
de la olicina y asuntos del Patronato.

Articulo 20.—San obligaciones del Tesorero:
Recaudar ¥ custodiar las contribuciones y fondos de la ins-
titucidn, suscribir conjuntamente con e] Presidente del Patrona-
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to las Srdenes de pago, llevar la contabilidad y presentar un in-
forme anual de actuaciones, que serq conocido en Asamblea Ge-
neral ordinaria. Remitird. ademas, informe mensual de sus actua-
ciones a la Direccién General de Aasistencia,

Articulo 21.-—Son obligaciones de] Fiscal:

Vigilar por el debido cumplimiento de estos Estatutos.

Articula 22.—Son obligacionea de los Vocales:

Las que mencionan en el articulo siguiente.

Articulo 23.—Fn caso de ausencia temporal de] Presidente,
lo sustituita el Vicepresidente, las ausencias de éste, del Secreta-
rio, del Tesorero y del Fiscal, seran suplidas por los Vocales en
e} orden de sy nominacidn.

CAPITULO CUARTO

Articulo 24.—Constituirdn los fondos de la Asociacion los
legados, las donaciones, las subvenciones del Estado, y todos los
ingresos que por cualquier causa tuviere el Patronato.

Articulo 25.—En caso de disolucién, ¢! activo del Comité
pasara integramente al ¢ a los organismos gue indique el Conse-
jo Técnico de Asistencia Médico-Social.

Asticulo 26.—Las recaudaciones que por cualquier concep-
to realice ¢l Patronato, serén inmediatamente depositadas en el
Banco Nacional de Costa Rica. o en sus sucursales, en una cuenta
corriente propia que 8¢ denominard “Patronate Nacional de Hi-
giene Social.”

Loa cheques que se giren contra la cuenta antes indicada de-
beran llevar necesariamente para su validez las firmas del Pre-
sidente del Patronato y del Tesorero del Patronato.

Las que deban cargarse a Ia partida especifica del Presupues-
to de Lucha Antivenérea, deberan llevar ¢l V® B del Directer
del respectiva Departamento y ser autorizadas por la Direccidn
General de Asistencia,

Articulo 27.—La eleccidn de ly Junta Directiva se hard con-
forme a los presentes Estatutos, siempre y cuando el Patronato
funcione normalmente; en caso contraric la eleccién la hari ef
Poder Ejecutive.
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Articulo 28.—Son aplicables a la Asociacién las disposicio-
nes de la ley N° 1193 de 14 de abril de 1950,

Transitorip Primero.—A fin de coordinar términos, ¢l Vice-
presidente, el Tesorere y el Vocal de |a primera Directiva que se

nombre, lo gerdn por el término de un aiio.

Transitorio Segundo.—La actual [Junta Directiva queda or-
ganizada en la siguiente forma:

Presidente. Licenciado Fernando Alfaro Iglesias;
Vicepresidenle, Licenciado Mario Barrantes Sdens;
Secretario, Don Macabeo Vargas Castro;

Tesorero, Don Casimiro Sudrez Fernandeg;

Fiscal, Licenciado Francisca M? Ortiz Orcamuno;

Vocal Primero, Sefior Fernando Segura Herrera;

Vocal Segundo. Presbitero Antonio Troyo Castillo;

Vocal Tercero, Senorita Profesora Lilia Ramos Va]\rcrde:):
Vocal Cuarto, Sefiora Rosalia Mufioz de Segura.

Publiguese.—ULATE.—FI Ministra de Salubridad Pablica,
C. Saenz Herrera.




