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~. SECCION CULTURAL

LA ENFERMERA:
MEDICINA EN CUERPO
yALMA

•
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Foto # 1: Buen remedio: La proximidad y el trato personal de
enfermería con los pacientes constituye una parte importante
de la recuperación del interno. Costa Rica cuenta profesionales
y técnicos de gran excelencia en el plano laboral y humano
(Foto Tarcicio)

Durante las 24 horas de los 365 días del
año, reCOlTen salones y consultorios, brindando
con su presencia el estímulo necesario para la
recuperación de la salud quebrantada_ Son las
enfermeras que junto a los alimentos, medici­
nas y exámenes ofrecen a los pacientes de la
Caja Costarricense de Seguro Social amor,
respeto y dedicación_ Para Berta Isabel Medina,
Directora de Enfermería del Centro Nacional
de Rehabilitación "Doctor Humberto Araya
Rojas", a través de sus 32 años de ejercicio pro­
fesional aprendió que la enfermera debe asimi­
lar el momento por el que el paciente pasa, para
constituirse en un medio curativo, que le permi­
ta al enfermo aceptar su nueva condición y
reciba el tratamiento oportuno en un ambiente
agradable. "Me gustaría que toda la gente viera
a las enfermeras, como personas que ofrecen un
servicio a la humanidad que se corona con
éxito, cuando ponemos todo el empeño en aras
del bienestar de nuestros semejantes", señaló la
profesional.
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MOTIVACION A ESTUDIANTES
NECESIDAD DE RECURSOS HUMANOS

Para junio de 1992 la Caja contaba con
1.984 enfenneras ubicadas en los servicios de
atenci6n directa, así como en el área de
Consulta Externa, puestos administrativos y
programas especiales. Para 1990 el manual de
normas de. dotaci6n de recursos humanos de
enfennería refleja que en la instituci6n asegu­
radora el faltante de profesionales en ese campo
ascendía a 551, cifra que en la actualidad no
supera los 400.

¿COMO RESOLVER EL PROBLEMA?

Mediante la suscripción de convenios
con la Universidad de Costa Rica y las univer­
sidades privadas, la Caja espera resolver en los
pr6ximos 2 6 3 años la escasez de profesionales
en enfennería. Para compensar esa necesidad el
año pasado los gobiernos de Costa Rica y
Panamá flnnaron un convenio que hizo posible
la participaci6n de más de 60 enfermeras
panameñas en los hospitales de mayor reque­
rimiento de titulares en el área de enfermería.
Aunque prácticamente todas las enfenneras se
fonnan con becas de la instituci6n, algunas se
trasladan a la empresa privada. El Presidente
Ejecutivo de la Caja, Doctor Elfas Jiménez
destac6 la labor abnegada que las enfermeras
realizan en los hospitales y en las clínicas de
todo el país, supliendo con trabajo extraordi­
nario el déficit de profesionales que en este
campo tiene la institución.

Desde hace más de 10 años la Secci6n
de Enfennería. en coordinación con los direc­
tores de colegios de secundaria brindan a los
estudiantes de quinto año, un programa de
motivaci6n para interesarlos por la carrera de
enfennería. El plan ha sido calificado de exi­
toso, por parte de las autoridades de salud,
quienes estiman que con las proyecciones de
ingreso a la carrera, el faltan te de enfenneras
quedará resuelto en menos de cinco años. Los
profesionales a cargo de m6dulos ofrecen a los
alumnos, material audiovisual que ilustra la
invaluable labor de las enfenneras. Las inquie­
tudes de los jóvenes, son atendidas por la coor­
dinadora responsable.

UNACARRERAATRACTNA

Desde octubre el año pasado, las enfer­
meras profesionales gozan de una serie de be­
neficios entre los que destacan: Un incremento
del 15 por ciento sobre el salario base, cuando
laboran en la jornada ordinaria en el tercer
turno (de 10 de la noche a 6 de la mañana) y de
un 7 por ciento cuando laboran en jornada ordi­
naria en el segundo tumo (de 2 de la tarde a 10
de la noche). La carrera de enfennería es cada
vez más apetecida, las futuras profesionales
tienen un mercado laboral asegurado y la
mayor de las satisfacciones: La oportunidad de
entregarse a la humanidad en cuerpo y alma y
convertirse en el más efectivo medicamento y
el más fuerte apoyo de quienes sufren quebran­
to de su salud.

Roberto Sancho


