N2 35905-S
La Gaceta 76 de 21/04/2010
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA Y LA MINISTRA DE SALUD

En uso de las facultades que les confieren los articulos 140, incisos 3) y 18) y 146 de la
Constitucion Politica; los numerales 25, 27 parrafo primero, 28 parrafo segundo inciso b) y
103 parrafo primero de la Ley N2 6227 “Ley General de la Administracion Publica”
publicada en el Diario Oficial La Gaceta N2 102 del 30 de mayo de 1978; Ley N2 5662 “Ley
de Desarrollo Social y Asignaciones Familiares” del 23 de diciembre de 1974 y el Decreto
Ejecutivo 34741 “Reforma Reglamento Organico del Poder Ejecutivo” del 10 de
septiembre del 2008, publicado en el Alcance 34 a La Gaceta N2 179 del 17 de setiembre
del 2008.

Considerando:

12—Que la Constitucion Politica establece la obligacién del Estado de procurar el mayor
bienestar a todos los habitantes del pais, organizando y estimulando la produccién y el
mas adecuado reparto de la riqueza.

22—Que Costa Rica es signatario de multiples instrumentos internacionales de promocion
y proteccidn de los derechos humanos de la ciudadania cuyo disfrute debe asegurarse de
manera activa.

32—Que en atencién a sus obligaciones el Estado debe adoptar medidas para asegurar el
pleno ejercicio y la consolidacién progresiva del derecho al desarrollo, inclusive la
formulacidn, adopcidn y aplicacidon de medidas especiales legislativas, de politicas publicas
y reglamentarias con el fin de garantizar la inclusién y movilidad social, la equidad, la
solidaridad, la justicia social y el bienestar compartido.

42—Que se requiere una mirada que abarque la multiplicidad de las aristas de los
problemas de pobreza, vulnerabilidad y exclusién, los cuales no sélo suelen combinarse
entre si, sino potenciarse en sus efectos negativos.

52—Que en el contexto propio de inicios del nuevo siglo es especialmente relevante la
creciente importancia que adquieren asuntos y problemas dificiles de afrontar desde una
Unica institucidon estatal, tal como es el caso de las respuestas a las condiciones de
pobreza, vulnerabilidad y exclusién.

62—Que son multiples los sectores y las instituciones del Estado y del sector no
gubernamental (en términos de organizaciones) que participan habitualmente en el



complejo campo de las politicas sociales selectivas, a la vez que es creciente el
protagonismo de organizaciones de la sociedad civil con algun grado de participacién en la
gestion de los programas sociales destinados a la poblacidn con mayores barreras para el
disfrute pleno de sus derechos.

72—Que se requiere el ejercicio de una funcion rectora, que dirija y gestione la unidad de
la accion estatal, en relacidon con los programas sociales selectivos, al amparo de una
vision de conjunto y una politica coherente sobre sus objetivos, estrategias de
intervencion y metas.

82—Que el reconocimiento de la complejidad del transito, desde muchos programas hacia
una politica integral, conlleva la necesidad de transformaciones relevantes en la
institucionalidad social.

92—Que conforme el Decreto Ejecutivo N2 34741 “Reforma Reglamento Organico del
Poder Ejecutivo” del 10 de setiembre del 2008, el Ministerio de Salud en cabeza de su
jerarca ejerce el rol de rectoria tanto del Sector Salud como del Sector Social y Lucha
contra la Pobreza. Por tanto,

DecreTan:

OFICIALIZACION DE LA POLITICA DE INCLUSION Y PROTECCION SOCIAL

Articulo 12—Oficialicese, para efectos de aplicacién obligatoria la Politica de Inclusion y
Proteccidn Social. EIl documento que contiene esta Politica esta disponible en la direccidn
electrdnica del Ministerio de Salud (http://www.ministeriodesalud.go.cr).

Articulo 22—EI Ministerio de Salud, como ente rector del Sector Salud y del Sector Social y
Lucha contra la Pobreza, velara por la correcta aplicacion del presente Decreto Ejecutivo.

Articulo 32—Rige a partir de su publicacién.

Dado en la Presidencia de la Republica.—San José a los once dias del mes de marzo del
dos mil diez.

OSCAR ARIAS SANCHEZ.—La Ministra de Salud, Dra. Maria Luisa Avila Agiiero.—1 vez.—O0. C. N2 8667.—Solicitud N2
30740.—C-52720.—(D35905-IN2010030729).



