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Gerardo Orozco Quirés
Comunicacion y Relaciones Publicas — HNP

| respecto del Dr. Zeirith Rojas,

el Msc Gerardo Casas, quien

fuera jefe del servicio de Trabajo
Social del Hospital Nacional Psiquiatrico
se tomé algunos minutos en medio de un
almuerzo para hablar de su relacion con
Rojas, pero particularmente para darnos
algunas luces para tratar de definir un
poco la personalidad del doctor.

Casas recuerda que fue a finales de la
década del 1960 cuando conoce a Zeirith
Rojas, dentro de una relacion de cola-
boradores en el mismo centro de trabajo:
“Siempre lo vi como un profesor, y nunca
me tocé trabajar con él dentro de alguno
de los equipos, sin embargo tuve una
mayor relacidbn con él cuando organizo
(en el hospital) un grupo con funcionarios
con la intencién de aprender técnicas de
intervencion en grupos. Participé como
miembro de grupo”... “fue una experiencia
de vivir el proceso de aprendizaje”, amplid
Casas al referirse a esa experiencia de
aprendizaje.

Sobre algunas de sus caracteristicas en
los procesos de ensefianza, Gerardo

Casas recuerda: “Una de las cosas que
mas me llamé la atencion era su capa-
cidad de cuestionar, recuerdo que una
ocasion, en una de esas sesiones hizo
una pregunta, como lo hacia en cualquier
momento, y tenia la capacidad de esperar
15 o 20 minutos en silencio, hasta
escuchar una respuesta.” A la vez, Casas
recuerda algunas otras experiencias
en procesos de aprendizaje con el Dr.
Rojas, en particular, en los procesos de
aprendizaje del andlisis transaccional,
siendo Rojas uno de los promotores de
este tipo de andlisis.

El exjefe del servicio de trabajo social
del Hospital Nacional Psiquiatrico fue
enfatico en que una de las principales
caracteristicas del Dr. Rojas, fue el res-
peto por los demas profesionales, aun y
cuando las diferencias de conceptos o
criterios fueran marcados, siempre fue
muy respetuoso de la posicion del otro:
“En una ocasion me pidieron una charla,
enuna asociaciény Zeirith estaba ahi, era
voluntario en esa asociacion, y recuerdo
que se sent6 adelante con una libretay yo
me senti intimidado, pensé que anotaria
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consultas o cosas para debatir mi
exposicion, pero no fue asi. Al final
de la charla pudimos intercambiar
algunos criterios y coincidimos en que
aunque diferentes, nuestras posiciones
no eran excluyentes.”... “nos tomamos
un café como compafieros de trabajo,
porque nunca tuvimos una amistad como
tal y hablamos mas del tema”

Finalmente, Casas expreso algunas otras
cualidades del Dr. Zeirith rojas; lo clasificd
COmMO una persona con una gran capaci-
dad de observacién de las atenciones que
ofrecian otros profesionales, asi como
certeza en las recomendaciones que le
daba a esos profesionales que observaba
en los diferentes procesos de formacion
que se realizaban en el hospital.

Acerca de su influencia en la formacién
profesional, Casas reconoce que si bien
no tuvo una influencia directa en él, fue
testigo de esa influencia del Dr. Rojas en
la formacion de nuevos profesionales en
salud mental: “yo tenia mucho respeto
por los profesionales que formé”.

Gerardo Casas nos ofreci6 en esos
minutos informacion importante que per-
mite esbozar rasgos de la personalidad
de Zeirith Rojas en el ambito laboral,
destacando a un profesional respetuoso
de las otras areas de atencion en salud
y comprometido con los procesos de
formacion profesional.
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